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Sammanfattning av Forsakringskassans
Socialforsakringsrapport, “Sjukskrivning i

olika yrken”.

Att det finns ett samband mellan arbetsrelaterade exponeringar och risken att bli
sjukskriven &r sedan tidigare kant. For forsta gangen har man kartlagt vilka

yrken som ar 6verrepresenterade bland sjukskrivna

Rapporten beskriver genomsnittligt antal ersatta sjukskrivningsdagar for
anstéllda i alla yrken pa arbetsmarknaden. En sadan registerstudie har aldrig
tidigare publicerats och den omfattar alla sysselsatta anstéllda ar 2008, ca 4

miljoner personer.

Under ar 2008 var drygt 541 000 personer sjukskrivna med erséttning fran
Férsakringskassan nagon gang under aret, varav omkring 333 000 av dessa var
kvinnor och 208 000 var man.

Orsaker till sjukskrivning

Sambandet mellan arbete och risken att bli sjukskriven ar sedan tidigare kant.
De vanligaste orsakerna till att besvar uppstar uppges vara stress, psykiska
pafrestningar, pafrestande arbetsstallningar och tung manuell hantering i

arbetet.

Exempel pa riskfaktorer for sjukskrivning

Fysiska och psykiska arbetsmiljorelaterade exponeringar i arbetet har i ett
flertal studier visats vara en riskfaktor for sjukskrivning.
Férekomsten och graden av sddana exponeringar skiljer sig at mellan anstéllda i

olika yrken.
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Till exempel visar Arbetsmiljéverkets rapport “Arbetsorsakade besvar 2010” att
det var vanligare att anstallda inom arbetaryrken rapporterade att

de hade besvar till féljd av fysiska exponeringar i arbetet (pafrestande
upprepade arbetsmoment arbetsstallningar, tung manuell hantering ) an
anstdllda inom tjanstemannayrken. Det omvanda gallde dock for
sjalvrapporterade besvar av stress och psykiska pafrestningar i arbetet. Detta

var vanligare bland anstallda i tjanstemannayrken.

Moéjligheterna att till exempel anpassa sina arbetsuppgifter eller anpassa sin
arbetstid vid ett férsdmrat halsotillstdnd &r vanligtvis sdmre for anstéllda i
yrken med lagre krav pd utbildning. Studier har visat att sma
anpassningsmojligheter i arbetet ar associerat med férekomsten av

sjukskrivning.

Olika livsstilsfaktorer sdsom exempelvis rékning, dvervikt, fysisk inaktivitet har
ocksa visat sig ha en negativ effekt pa halsan och i férlangningen pa férekomsten

av sjukskrivning. Andra bidragande faktorer ar:

Den fysiska arbetsmiljon

Den psykiska arbetsmiljon

Méjligheter att anpassa sitt arbete vid besvar och ett forsamrat
hélsotillstand

Arbete pa obekvam arbetstid.
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Yrken med flest antal ersatta sjukskrivningsdagar fran
Forsdkringskassan per anstilld 3r 2008

Process- och maskinoperatérsarbete
Transportarbete m.m.
Arbete utan krav pa yrkesutbildning

Yrken utan krav pa yrkesutbildning omfattar arbeten som inte stiller
nadgra krav pa yrkesutbildning inom bland annat

Foérsaljning och service
Renhallning
Vaktmasteri

Transport
Godshantering

Yrket med flest antal ersatta sjukskrivningsdagar per anstilld ar 2008

"Ovriga servicearbetare”
Tillverkningsindustrin

Praster

Speciallarare
Behandlingsassistenter/ fritidsledare
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Bland yrken med minst antal ersatta sjukskrivningsdagar fran
Forsakringskassan per anstalld dominerar yrkesgrupperna

“Ledningsarbete”

"Arbete som kraver teoretisk specialkompetens”.

Minst antal ersatta sjukskrivningsdagar fran Forsakringskassan per
anstalld ar 2008 hade

"Hégre ambetsman och politiker”

Vilka ingdr i denna statistik?

Sjukskrivningar som ar kortare an 15 dagar inkluderas inte i denna rapport.
Likasd inkluderas inte i begreppet sjukskrivning ersattningar i form av sjuk- eller
aktivitetsersattning (foértidspension/sjukbidrag fére 2003) som kan beviljas
personer som har fatt sin arbetsféSrmaga nedsatt under en langre tid.
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